
[붙임7-1]

공통 및 직무자격증 점수 부여기준

□ 공통자격증 점수 부여기준

구  분
점수 부여기준

비 고
A B C

사무(행정)

사무(체육)

국어능력 24점 21점 18점

60점 만점IT능력 18점 15점 12점

한국사 18점 15점 12점

전 산

국어능력 20점 17점 14점
40점 만점

한국사 20점 17점 14점

건 축

국어능력 14점 11점 8점

40점 만점IT능력 14점 11점 8점

한국사 12점 9점 6점

* 전산 직무특성감안, IT능력 자격증은직무자격증으로평가(공통자격증에서평가제외)

□ 직무자격증 점수 부여기준

구  분
점수 부여기준 

비  고
A B C

전 산

건 축
20점 17점 14점

자격종목별 점수 부여
(최대 60점)

* 동일 자격종목 내 자격증은 등급이 높은 1개만 인정, 등급별 점수 차등부여



[붙임7-2]

공통 및 직무자격증 인정범위

□ 공통자격증

구 분
평가등급

A B C

국어능력
ㆍKBS한국어능력 1급

ㆍ한국실용글쓰기 1급

ㆍKBS한국어능력 2+급
(2-급 포함)

ㆍ한국실용글쓰기 2급

ㆍKBS한국어능력 3+급
(3-급 포함)

ㆍ한국실용글쓰기 준2급

IT능력
ㆍ컴퓨터활용능력 1급
ㆍ정보처리기사

ㆍ컴퓨터활용능력 2급
ㆍ정보처리산업기사

ㆍ컴퓨터활용능력 3급
ㆍ정보처리기능사

한국사 ㆍ한국사능력검정 1급 ㆍ한국사능력검정 2급 ㆍ한국사능력검정 3급
* 원서접수 마감일 기준 발급·유효한 경우에만 인정
* 동일 분야(국어능력, IT능력, 한국사) 내 높은 등급 1개만 인정
(예시1) 한국사능력검정 1급 및 2급 동시 보유 시, 1급 자격 점수만 인정
(예시2) 컴퓨터활용능력 1급 및 정보처리기사 동시 보유 시, 1개 자격 점수만 인정
(예시3) 국어능력인증 1급 및 컴퓨터활용능력 2급 동시 보유 시, 각각의 자격 점수를 인정

□ 직무자격증(전산, 건축)

구 분
평가등급

A B C

전 산

ㆍ빅데이터분석기사 데이터분석준전문가 -
ㆍ전자계산기기사 - ㆍ전자계산기기능사
ㆍ전자계산기조직응용기사 - -
ㆍ정보보안기사 ㆍ정보보안산업기사 -
ㆍ정보처리기사 ㆍ정보처리산업기사 ㆍ정보처리기능사

- ㆍ사무자동화산업기사 -
- ㆍ전자계산기제어산업기사 -
- - ㆍ웹디자인기능사
- - ㆍ정보기기운용기능사
- - ㆍ컴퓨터그래픽스운용기능사

ㆍCISA(국제공인정보시스템감
사사) - -

ㆍCISSP(국제공인정보시스
템보안전문가) - -

건 축

ㆍ건설안전기사 ㆍ건설안전산업기사 -
ㆍ건축기사 ㆍ건축산업기사 -
ㆍ건축설비기사 ㆍ건축설비산업기사 -
ㆍ도시계획기사 - -
ㆍ산업안전기사 ㆍ산업안전산업기사 -
ㆍ실내건축기사 ㆍ실내건축산업기사 ㆍ실내건축기능사

- ㆍ건축일반시공산업기사 -
- - ㆍ전산응용건축제도기능사

* 원서접수 마감일 기준 발급·유효한 경우에만 인정
* 동일 자격종목 내 높은 등급 1개만 인정
(예시) 전산 분야 지원자가 정보처리기사 및 정보처리산업기사 동시 보유 시 정보처리기사

자격 점수만 인정


